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SESAME (ASBL Intégration sociale et travail) a pour mission d'accompagner toute
personne en situation de handicap qui souhaite étre actrice d'un projet personnel.

Cet accompagnement vise a soutenir le maintien et le développement de
l'autonomie dans les actes du quotidien. Il favorise également l'inclusion sociale
et professionnelle.

Le service s'inscrit dans une approche centrée sur la personne, en valorisant ses
capacités et son pouvoir d'agir. Il vise de cette maniere a renforcer
l'autodétermination de chaque personne accompagnée.

Nous accompagnons chaque personne en fonction de son projet de maniére
individuelle et/ou collective.

Nous participons également a des événements communautaires permettant de
sensibiliser auvécu des personnes porteuses de handicap.

Nous accompagnons également de maniere spécifique les personnes cérébro
lésées.

Le service d’accompagnement général Sésame a trois missions :

Laccompagnement d’adultes de 18 a 65 ans;
La transition école-vie active des jeunes de 14 a 25 ans;;
L’habitat encadré

Dans le cadre d’'un contrat de remplacement.

Vos missions :

Mise en place d’un projet individuel avec la personne ;

Accompagnement actif visant lautonomie ;

Mise en place d’un réseau autour de la personne ;

Gestion des dossiers administratifs des personnes suivies ;

Gestion administrative demandée par le service en fonction de la mission ;

Vous participez ou mettez en place des projets collectifs en fonction des demandes du
service et des organes subsidiant ;

Collaboration avec le réseau et les partenaires;

Participation aux différentes taches internes au service

Votre profil :

Vous possédez un dipldbme de niveau baccalauréat dans le domaine social ;
Vous avez votre permis de conduire et possédez une voiture ;

Vous acceptez de prester occasionnellement en soirée et en week-end ;
Vous maitrisez la suite Office ;

Vos atouts :

Capacités relationnelles avec un public fragilisé ;

Bonne communication orale et écrite ;

Bonne connaissance du réseau social de la région ;

Prise d’initiatives et travail en autonomie ;

Flexibilité ;

Capacités a vous adapter rapidement a un nouvel environnement ;
APE



Nous vous offrons :

- Uncontrat de remplacement;

- D’intégrer une équipe a taille humaine et dynamique ;
- Unéquilibre entre vie privée et professionnelle ;

- Uneintervention dans les frais de missions ;

- Une possibilité de formation ;

- Une entrée en fonction immédiate

Vous pouvez envoyer votre Cv accompagné d’une lettre de motivation a:

Alexandra Evrard — 0497/494588

info@sesame-ist.be



